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PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNINIA DOSTEPNOSCI
OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI
NA LATA 2026-2029

Niniejszy Plan sporzadzono w oparciu o przepisy Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (Dz.U.2024.1411 t.j.) oraz przepisy Ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 roku o dostepnosci cyfrowej stron internetowych 1 aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych (Dz.U.2023.1440 t.j.).

Realizujac postanowienia art. 14 ust 2 cytowanej ustawy Urzad Gminy w Czerminie opracowal Plan dziatania na rzecz poprawy
zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami na lata 2026-2029.

Plan zawiera dziatania zmierzajace do spetnienia minimalnych wymagan okreslonych w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2024r., poz. 1411), zapewniajacych dostepnos¢ architektoniczng, cyfrowa oraz

informacyjno-komunikacyjng ze szczeg6lnymi potrzebami jakie obejmuje budynek Urzedu Gminy w Czerminie.
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Wzrost swiadomosci
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Poprawa
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Dziatanie
Poprawa bezpieczenstwa | Oznakowanie krawegdzi stopni utatwiajace
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